EVERESTE

INSTITUTO DE TECNOLOGIA E INOVAGAO

ATO ADMINISTRATIVO N° 0103/2025/EVERESTE

Dispbe sobre o reajuste dos
percentuais dos beneficios
concedidos aos empregados do
Instituto de Tecnologia e Inovacgéao
Evereste e da outras providéncias.

O Presidente do INSTITUTO DE TECNOLOGIA E INOVACAO
EVERESTE - associacado civil de direito privado, sem fins lucrativos, de
duragdo indeterminada — André Fabiano Santos Pereira, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias, e

Considerando o disposto nos termos do Art. 39, incisos Il e VII do
Estatuto Social,

Considerando o disposto no Art. 4° da Lei n® 7.418/1985 e no Art. 114,
paragrafo Unico, do Decreto n° 10.854/2021; que regulam o beneficio de
transporte;

Considerando a Clausula Vigésima Terceira do Acordo Coletivo de
Trabalho 2025, que trata do beneficio de transporte e da forma de sua
regulamentacgao interna;

Considerando a Clausula Décima Quinta do Acordo Coletivo de Trabalho

2025, que trata do fornecimento de auxilio refeicdo e/ou alimentacao;

Considerando a Clausula Décima Oitava do Acordo Coletivo de
Trabalho, que dispde sobre o beneficio por desempenho de atividade

especializada;

Considerando a Clausula Trigésima do Acordo Coletivo de Trabalho, que
prevé a concessdo de incentivo aos empregados em regime de teletrabalho,

hibrido ou home office;

Considerando a Clausula Sétima do Acordo Coletivo de Trabalho, que
trata do reembolso de despesas de quilometragem para os empregados que

utilizam veiculo préprio no exercicio de suas atividades;
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EVERESTE

INSTITUTO DE TECNOLOGIA E INOVAGAO

RESOLVE:

Art. 1°- REAJUSTAR os seguintes beneficios concedidos aos cargos do quadro
celetista do Instituto de Tecnologia e Inovacao Evereste, com 0s respectivos
percentuais de aumento:

|. Beneficio Transporte: reajuste de 9,09%;

Il. Beneficio Alimentacdo: reajuste de 10%;

lll. Beneficio Cultura: reajuste de 11,11%;

IV. Beneficio por Desempenho de Atividade Especializada: reajuste de 10%;
V. Beneficio Moradia por Atuacdo Fora do Domicilio: reajuste de 10%;

VI. Beneficio Combustivel por Utilizacao de Veiculo Proprio: reajuste de 10%;
VII. Beneficio Home Office: reajuste de 10%.

Art. 2° - Em relacdo ao Transporte, devera ser aplicado o desconto de 2,5%
sobre o salario base do trabalhador, em observancia ao artigo 4° da Lei Federal
n°® 7.418/1985 e ao artigo 114, paragrafo Gnico do Decreto Federal n°
10.854/2021.

Paragrafo unico — A deducéo de que trata o caput deste artigo sera limitada ao
valor de R$ 44,00 (quarenta e quatro reais).
Art. 3° - Este Ato entrara em vigor a partir de 01/06/2025, revogando-se as

disposicGes em contrario.

Manaus, 23 de maio de 2025.

ANDRE FABIANO Assinado de forma digital por
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