M EVERESTE
ATO ADMINISTRATIVO N° 123/2025/EVERESTE

Aprova o Regulamento de Doagéo e
Patrocinio, no dmbito do Instituto de
Tecnologia e Inovagao Evereste.

O Secretario-Executivo do INSTITUTO DE TECNOLOGIA E INOVAGAO
EVERESTE - associacgao civil de direito privado, sem fins lucrativos, de duragao
indeterminada — André Fabiano Santos Pereira, no uso de suas atribuicbes
legais e estatutarias, e;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 1° incisos | a V, do Ato

Administrativo n° 112/2025/EVERESTE, que delega competéncias ao
Secretario-Executivo do Instituto Evereste e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer diretrizes claras e
objetivas para a regulamentacdo de doagdes e patrocinios, garantindo
transparéncia, conformidade legal e alinhamento estratégico com os objetivos
institucionais;

CONSIDERANDO a importancia de assegurar a correta aplicacdo dos
recursos destinados as doagdes e patrocinios, de modo a fortalecer as iniciativas

institucionais e o0 compromisso com a responsabilidade social;

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR o REGULAMENTO DE DOAGAO E PATROCINIO,
na forma do anexo unico deste Ato, no dmbito do Instituto de Tecnologia e

Inovagao Evereste.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Manaus, 17 de setembro de 2025.

ANDRE FABIANO Assinado de forma digital por
ANDRE FABIANO SANTOS
SANTOS PEREIRA:77147715349

PEREIRA:77147715349 Dados: 2025.09.17 15:54:40 -04'00'

ANDRE FABIANO SANTOS PEREIRA
Secretario-Executivo
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CAPITULO |
DISPOSIQGES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta politica tem por objetivo regulamentar, padronizar e formalizar os
procedimentos relacionados a concessdo e ao recebimento de doacbes e

patrocinios no ambito do Instituto Evereste.

Art. 2° - A presente norma visa assegurar a transparéncia, a conformidade legal e a
boa governanga nas praticas institucionais envolvendo recursos financeiros ou

materiais.

CAPITULO I
DEFINICOES

Art 3° - Para os fins desta politica, considera-se:

| - Doacgao: transferéncia voluntaria e definitiva de bens, valores ou servigos, sem

contrapartida publicitaria ou de retorno institucional,

Il - Patrocinio: aporte de recursos financeiros ou materiais em projetos, agdes ou
eventos, com finalidade institucional ou promocional, implicando em contrapartidas

previamente estabelecidas entre as partes.

[ll - Edital: € um documento publico que convida organizacdes ou pessoas a
participarem de uma selecao, estabelecendo todas as regras, critérios e condi¢des

para receber fomentos de patrocinio.
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CAPITULO 1l
CRITERIOS PARA CONCESSAO E RECEBIMENTO

Art. 4° - Toda e qualquer doagao e/ou patrocinio devera observar os seguintes

critérios:

I.  Alinhamento com os principios e finalidades institucionais do Instituto
Evereste;
[I.  Auséncia de conflito de interesses ou riscos a imagem institucional;
lll.  Conformidade com a legislacdo vigente, incluindo aspectos fiscais e
contabeis;
IV. Existéncia de documentagdo comprobatéria que assegure a transparéncia e

rastreabilidade da operagao.

V. Respeito as legislagdes vigentes, incluindo normas ambientais, trabalhistas, de

direitos humanos e de protecédo de dados pessoais (LGPD).

CAPITULO IV
PROCEDIMENTOS DE FORMALIZA(;AO

Art. 5° - As cotas de patrocinio serdo definidas internamente pela instituicao
concedente, considerando critérios estratégicos, orcamentarios e de alinhamento
institucional, ndo havendo obrigatoriedade de publicacdo prévia dos valores,
podendo estes variar conforme a natureza e o porte dos projetos, iniciativas e/ou

acoOes apresentados.:

Paragrafo unico: Os projetos, iniciativas e agbes fomentados por edital deverado
compor o Portfdlio Estratégico do Evereste Socioambiental, contribuindo para o
fortalecimento de uma rede integrada de projetos alinhados a missdo e aos

objetivos estratégicos do Instituto.
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Art. 6° - As praticas de doacgao e patrocinio devem ser formalizadas por meio de
instrumento juridico apropriado, como termos de doacao, contratos ou acordos de

patrocinio, previamente aprovados pela area juridica e direcao do Instituto.

CAPITULO V
RESPONSABILIDADES DAS AREAS ENVOLVIDAS

Art. 7° - Compete as areas proponentes:

| - Submeter a analise e aprovagao os projetos e propostas de doagao ou patrocinio;
Il - Garantir a execugao adequada dos projetos patrocinados ou agdes beneficiadas;
[ll - Encaminhar relatérios de resultados e prestagao de contas quando aplicavel.

§1° A area de Comunicacgao Social e Relagdes Institucionais devera ser envolvida e
tera competéncia fiscalizadora em todas as situagdes que envolvam a utilizagdo da
marca, imagem ou quaisquer formas de divulgagao publica associadas ao Instituto

Evereste.

CAPITULO VI
TRANSPARENCIA E CONFORMIDADE LEGAL

Art. 8° - Todas as doacgdes e patrocinios deverao estar registradas nos sistemas
internos, com controle adequado e relatérios disponiveis para fins de auditoria e

fiscalizacao.
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CAPITULO VII
CONTROLE E PRESTACAO DE CONTAS

Art. 9° - A Coordenadoria de Gestao Or¢amentaria e Financeira, conjuntamente com
a Coordenadoria de Gestao Administrativa sdo responsaveis pelo monitoramento,

registro contabil e controle dos recursos envolvidos.

Paragrafo unico. Sempre que exigido por contrato ou legislagdo, devera ser

realizada a prestacao de contas formal ao patrocinador ou doador.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 10 - Esta politica é complementada pelos documentos anexos que integram

este regulamento:

| - Anexo |: Termo de Concessao de Patrocinio (Pessoa Juridica/Fisica);

[l - Anexo II: Formulario de Submisséao de Projetos.

Art. 11 - E vedada a concessao ou o recebimento de doacdes e patrocinios que:

| - Envolvam empresas ou pessoas com historico de violagao de direitos humanos,

ambientais ou legais;
Il - Impliguem em favorecimento politico, eleitoral ou partidario;

[Il - Tenham como finalidade interesses pessoais ou comerciais desconectados da

misséao do Instituto;
IV - Envolvam contrapartidas que comprometam a imparcialidade institucional.

Art. 12 - O Instituto Evereste reserva-se o direito de realizar auditorias internas ou
externas sobre as doagdes e patrocinios concedidos ou recebidos, a fim de

assegurar a conformidade com esta politica.
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Art. 13 - Quaisquer duvidas, sugestdes ou denuncias relacionadas a esta politica

poderao ser encaminhadas a Unidade de Ouvidoria Geral.

Art. 14 - Casos omissos serao resolvidos em conjunto pelas areas Juridica, Diretiva

e de Governanca.

Art. 15 - A presente politica entra em vigor na data de sua publicagao, devendo ser

revisada periodicamente pelo Instituto Evereste.

Manaus, 17 de setembro de 2025.

ANDRE FABIANO Assinado de forma digital
por ANDRE FABIANO

SANTOS SANTOS
PEREIRA:77147715 PEREIRA:77147715349

: Dados: 2025.09.17 14:34:01
349 0400

André Fabiano Santos Pereira

Secretario-Executivo

Revisao Assunto Elaborador
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