M EVERESTE

ATO ADMINISTRATIVO N° 148/2026/EVERESTE

Aprova o novo documento institucional
‘Regulamento de Patrocinio
Institucional”’, no &mbito do Instituto de
Tecnologia e Inovagao Evereste.

O Secretario-Executivo do INSTITUTO DE TECNOLOGIA E INOVAGAO
EVERESTE, associacao civil de direito privado, sem fins lucrativos, de duragao
indeterminada, André Fabiano Santos Pereira, no uso de suas atribuicbes legais

e regimentais;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 1°, incisos | a V, do Ato Administrativo
n® 112/2025/EVERESTE, que delega competéncias ao Secretario-Executivo do
Instituto Evereste e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o disposto no Ato Administrativo n® 123/2025/EVERESTE,
de 17 de setembro de 2025, que instituiu 0 documento “Regulamento de Doagéo e
Patrocinio”;

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o novo documento institucional “REGULAMENTO DE
PATROCINIO INSTITUCIONAL”, na forma do anexo Unico deste Ato, no &mbito do
Instituto de Tecnologia e Inovagao Evereste.

Art. 2° REVOGAR o Ato Administrativo n® 123/2025/EVERESTE, de 17 de
setembro de 2025.

Art. 3° Este ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Manaus, 13 de maio de 2026.

ANDRE FABIANO Assinado de forma digital por
ANDRE FABIANO SANTOS
SANTOS PEREIRA:77147715349
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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Regulamento estabelece normas, critérios, competéncias e
procedimentos para a concessao de Patrocinio pelo Evereste, observados os
principios da legalidade, integridade, transparéncia e alinhamento estratégico

institucional.

Art. 2° Para fins deste Regulamento, considera-se Patrocinio o aporte de
recursos financeiros ou nao financeiros concedido mediante contrapartida
institucional previamente definida de forma clara, mensuravel e proporcional ao
aporte, com finalidade de fortalecimento institucional, estratégico ou de impacto

social, alinhado a missao do Instituto.

§ 1° O Patrocinio ndo se confunde com doagéao, auxilio ou subvengao,

sendo obrigatéria a definicdo de contrapartida e da forma de sua comprovagao.

§ 2° A concessao de Patrocinio observara os critérios deste Regulamento
e sera formalizada mediante procedimento de submissao e aprovagao nos canais

institucionais definidos pelo Instituto.

§ 3° Para efeitos deste Regulamento, diferencia-se o Patrocinio, que
envolve aporte de recursos (financeiros ou ndo financeiros) com contrapartida
institucional, do Apoio Institucional, que consiste na chancela do Instituto a projetos
de terceiros sem a transferéncia de recursos, podendo também ser disponibilizado

via Portal Institucional.

§ 4° A definicdo, mensuragado e comprovagao das contrapartidas deverao

observar os seguintes parametros objetivos:
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|- Definicao: as contrapartidas devem ser especificadas com clareza e
precisao no instrumento juridico, sendo vedadas clausulas genéricas

que impossibilitem a verificagao da entrega;

Il - Mensuragao: A afericdo do cumprimento sera realizada por meio de
indicadores quantitativos, como volume de alcance e frequéncia de
exposi¢cao da marca, e qualitativos, baseados na aderéncia aos eixos

estratégicos do Evereste;

[l - Comprovagao: A efetiva entrega das contrapartidas sera atestada
mediante relatorio de evidéncias, contendo materiais como clipping,
registros fotograficos, declaragdes de terceiros ou métricas de canais
digitais, devendo o proponente garantir a rastreabilidade documental

do processo.

Art. 3° A concessdao de Patrocinio constitui ato discricionario da
Institui¢do, condicionado a disponibilidade orgcamentaria, ao interesse institucional e

a aderéncia estratégica.

Paragrafo unico. A motivagdo da decisdo discricionaria devera ser
formalizada por escrito no processo de anadlise, demonstrando a convergéncia entre
o projeto escolhido e os critérios de avaliagdo e eixos estratégicos previstos neste

Regulamento.

Art. 4° As exigéncias previstas neste Regulamento serdao aplicadas de
forma proporcional ao valor, a complexidade e ao grau de risco institucional do

Patrocinio, observado o principio da razoabilidade.

CAPITULO II
DOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Art. 5° A apresentacao de propostas de Patrocinio é facultada a pessoas

fisicas e juridicas que atendam as disposi¢oes deste Regulamento.
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Art. 6° Os projetos submetidos deverdao atender cumulativamente aos
seguintes requisitos:

|- regularidade juridica e cadastral, conforme a natureza do proponente;

Il - inexisténcia de restri¢des legais impeditivas;

[ll - comprovagao de capacidade técnica, operacional e administrativa;

IV - apresentagao de plano de trabalho com cronograma de execugéao e

previsao or¢amentaria;

V - demonstragao de viabilidade técnica e adequagado orgamentaria do
projeto;

VI - alinhamento formal aos eixos estratégicos do Evereste;

VIl -previsdo de contrapartida institucional, com indicagdao da forma de

sua comprovagao.

§ 1° O nado atendimento a qualquer requisito implicara indeferimento da

proposta.

§2° O |Instituto poderd solicitar informagdes ou documentos

complementares para fins de analise da proposta.

CAPITULO IlI
DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Art. 7° A andlise técnica das propostas observara, além dos critérios de
elegibilidade, os seguintes aspectos:

|- relevancia social do projeto;

Il - potencial de impacto quantitativo e qualitativo;

[ll - consisténcia metodoldgica;
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IV - possibilidade de mensuragao dos resultados;
V - inexisténcia de risco reputacional;

VI - aderéncia aos principios de responsabilidade socioambiental e

governanga,

VIl -proporcionalidade entre o aporte solicitado e as contrapartidas

institucionais previstas.

§ 1° Os projetos patrocinados devem apresentar contribuicdo, direta ou
indireta, para o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS)
indicados no projeto, assegurando também sua conexdao com as diretrizes de

sustentabilidade, responsabilidade social e governanga (ASG) do Evereste.
§ 2° A avaliagao sera formalizada por parecer técnico circunstanciado.

§ 3° A decisdo devera observar os critérios previstos neste Regulamento,
podendo o Instituto deliberar pela aprovagao total ou parcial da proposta, inclusive
com valores inferiores ao solicitado, conforme anadlise técnica e conveniéncia

institucional e disponibilidade or¢camentaria.

§ 4° O atendimento aos critérios previstos neste artigo ndo gera direito
subjetivo a concessao de patrocinio, competindo ao Instituto decidir de acordo com

sua conveniéncia e oportunidade institucionais, devidamente motivadas.

CAPITULO IV
DO PROCESSO DE ANALISE E APROVAGAO

Art. 8° O processo de concessao observara as seguintes etapas formais,

registradas para fins de auditoria e conformidade:

|- recebimento e protocolo da proposta, obrigatoriamente via formulario

digital, cujos campos obrigatérios espelham o Anexo |l deste
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Regulamento e estdao disponibilizados no Portal Institucional,

possuindo o mesmo valor juridico para fins de declaragao e aceite;
Il - triagem documental e de admissibilidade;

lll - andlise técnica, de integridade e risco, devidamente consolidada no

Checklist de Conformidade e Integridade (Anexo lll);
IV - deliberagao pela instancia competente;

V - comunicagao formal do resultado ao proponente.

§ 1° A manutencao de registros de todas as etapas e comunicagdes do

processo deve assegurar a integridade do fluxo decisério.

§ 2° A aprovagao técnica ou comunicada ndo gera direito adquirido ao
aporte financeiro integral, permanecendo a efetiva liberagdo de recursos

condicionada ao valor definido no instrumento juridico formalizado.

§ 3° Ao submeter uma proposta por meio dos canais digitais oficiais do
Instituto, o proponente declara ciéncia e concordancia integral com todos os termos

e condi¢Oes deste Regulamento, bem como com a Politica de Privacidade vigente.

§ 4° E de total e exclusiva responsabilidade do proponente garantir que
todas as informacgdes fornecidas no formulario digital sejam verdadeiras, completas

e atualizadas, sob pena de desclassificagao automatica e imediata.

§ 5° O Instituto observard o prazo médio de atendimento (SLA) definido
em normas internas de procedimento para cada etapa do fluxo, visando a eficiéncia

operacional e a melhoria continua dos processos (ISO 9001).

Art. 9° Compete a Direcdo do Instituto, ou instancia por ela delegada

conforme o Estatuto Social, deliberar sobre a concessao do Patrocinio.

Paragrafo unico. A formalizagdo do instrumento juridico dependera de

prévia analise e aprovacao da area juridica, quando aplicavel.
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CAPITULO V
DA FORMALIZACAO CONTRATUAL

proprio.

Art. 10. O Patrocinio aprovado sera formalizado por instrumento juridico

§ 1° O instrumento juridico devera conter, no minimo:

|- descri¢cao detalhada do objeto do Patrocinio;
Il - valor, forma ou natureza do aporte;

[ll - cronograma de execugao;

IV - contrapartidas pactuadas;

V- quando aplicavel, indicadores de desempenho ou critérios de

verificagdo do cumprimento do objeto;
VI - clausula anticorrupgao, de integridade e de conformidade normativa;
VIl -hipéteses de rescisao;

VIl - penalidades aplicaveis.

§2° A liberagdo de recursos podera ocorrer de forma parcelada,

condicionada ao cumprimento das etapas previstas no instrumento juridico.

§3° A auséncia de formalizagdo do instrumento juridico impede a

liberagao de recursos e o reconhecimento de qualquer obrigagao financeira por parte

do Instituto.

§ 4° Observado o disposto nos paragrafos anteriores, a liberagdo de

recursos financeiros serd efetuada exclusivamente mediante transferéncia bancaria
para conta de titularidade direta do PROPONENTE (vinculada ao CPF ou CNPJ

cadastrado), sendo expressamente vedados pagamentos a contas de terceiros ou
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intermediarios, visando garantir a rastreabilidade, a prevencao de fraudes e a

conformidade com as normas de integridade financeira institucional.

CAPITULO VI
DAS CONTRAPARTIDAS

Art. 11. As contrapartidas deverao guardar estrita proporcionalidade com
o valor e a natureza do aporte concedido, sendo detalhadas conforme os critérios de

especificidade definidos no Art. 2° deste Regulamento.

§ 1° Deverdo ser previstas de forma clara, verificavel e, quando aplicavel,

mensuravel.

§ 2° A ndo comprovacgao das contrapartidas podera ensejar a suspensao
de repasses, a restituicao proporcional dos valores ou outras medidas previstas no

instrumento juridico.

§ 3° Sem prejuizo das sancgdes civis e penais cabiveis e do disposto no
paragrafo anterior, é obrigatéria a devolugdo integral dos recursos aportados,
atualizados monetariamente, nos casos comprovados de fraude, dolo ou desvio de

finalidade na execugao do patrocinio.

§ 4° A aceitagdo da prestacado de contas das contrapartidas pactuadas
fica estritamente condicionada a apresentagdao do dossié de evidéncias,
observando-se os métodos de comprovacdo (clipping, métricas digitais ou

declaracdes de terceiros) definidos no instrumento juridico.

§5° A entrega de comprovantes genéricos ou a auséncia de
rastreabilidade documental que impossibilite a afericdo do impacto institucional sera
considerada descumprimento contratual, sujeitando o patrocinado a suspenséao de

repasses e a obrigacgao de restituicao de valores, nos termos deste Regulamento.
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Art. 12. E terminantemente vedado o uso da marca, logotipo ou qualquer
elemento de identidade visual associado ao Evereste pelo proponente sem a devida
autorizacdo formal e prévia da Coordenadoria de Comunicacao e Relagoes

Institucionais, observando-se que:

§ 1° A submissdo de uma proposta ndo confere ao proponente o direito
de divulgar ou associar sua iniciativa ao Evereste até que o instrumento juridico de

patrocinio seja efetivamente assinado por ambas as partes.

§ 2° O Evereste reserva-se o direito de tomar as medidas judiciais cabiveis
e rescindir imediatamente qualquer tratativa em caso de uso indevido, precoce ou

nao autorizado de sua identidade institucional.

CAPITULO VII
DO MONITORAMENTO E DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 13. O patrocinado devera apresentar relatério técnico e financeiro ao
término da execugdo, seguindo obrigatoriamente os modelos padronizados

disponibilizados pelo Instituto.

§ 1° Além do relatério final, poderéo ser exigidos relatérios intermediarios
de acompanhamento, observada a periodicidade minima trimestral, salvo disposi¢cao
diversa pactuada no instrumento juridico em razao da natureza ou complexidade do

projeto.

§ 2° O Instituto podera realizar visitas técnicas, auditorias ou solicitar

documentagao complementar.

§3° O descumprimento das obrigagdes podera ensejar aplicagdo de

sangOes contratuais.
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§ 4° Compete a Coordenadoria de Gestao Orgcamentaria e Financeira, ou
unidade equivalente, validar a conformidade técnica das evidéncias apresentadas no
relatério final, verificando a rastreabilidade entre a contrapartida proposta e o

resultado comprovado.

§ 5° O controle, a consolidagdo de dados e a visibilidade dos aportes
aprovados serdo realizados por meio de Dashboard de Controle de Aporte, gerido
pela Coordenadoria de Comunicagao e Relagoes Institucionais, servindo como base

para a transparéncia prevista no Art. 18.

CAPITULO VIII
DAS VEDACOES

Art. 14. E vedada a concessao de Patrocinio:

- a iniciativas de natureza politico-partidaria ou que promovam

candidaturas, partidos ou campanhas eleitorais;

II- a projetos com finalidade exclusivamente confessional ou de

proselitismo religioso;

lll- a entidades que possuam pendéncias legais, fiscais ou
administrativas que comprometam sua regularidade juridica ou a

adequada execucgao do projeto;

IV-a iniciativas que contrariem os principios, valores ou diretrizes

institucionais formalmente adotados pelo Evereste;

V - a projetos que apresentem risco reputacional e incompativel com a

politica institucional do Evereste;

VI - a projetos ou entidades que violem direitos fundamentais, ou que

utilizem, em qualquer etapa de sua cadeia produtiva, trabalho infantil
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ou analogo a escravidao, bem como a iniciativas que resultem em

ilicitos ambientais comprovados.

§ 1° A vedacgédo aplica-se independentemente da relevancia social alegada

ou do potencial impacto positivo do projeto.

§ 2° Podera ser exigida declaragdo formal de inexisténcia de conflito de
interesses por parte do proponente, de seus dirigentes e dos responsaveis pela

execugdo do projeto.

§ 3° O descumprimento superveniente de qualquer vedagado prevista
neste artigo, apds a formalizagdo do patrocinio, ensejara a rescisao imediata do

ajuste e a aplicagao das sangdes previstas no Capitulo VI.

CAPITULO IX
DA INTEGRIDADE, CONFORMIDADE E PROTECAO DE
DADOS

Art. 15. O Patrocinio podera ser suspenso ou rescindido, nos termos do
instrumento juridico firmado, caso sejam identificadas irregularidades,
descumprimento contratual ou violagdo a normas legais, assegurado, quando

cabivel, o direito de manifestagdo da parte envolvida.

Art. 16. O tratamento de dados pessoais decorrente da relagcdo de
Patrocinio observara a legislagao vigente, especialmente a Lei Geral de Protegao de
Dados Pessoais, bem como as normas internas de protecdo de dados do Instituto,
limitando-se as finalidades relacionadas a analise, formalizagdo, execugado e

monitoramento do Patrocinio.

§1° O tratamento de dados referido no caput adere a Politica de
Privacidade Institucional do Evereste, cujas especificidades de retengdo para este

processo ficam estabelecidas em 05 (cinco) anos para projetos aprovados e 180
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(cento e oitenta) dias para projetos indeferidos, visando o cumprimento de

obrigacdes legais, fiscais e o exercicio regular de direitos.

§ 2° O proponente declara ciéncia de que o canal oficial para requisi¢des

relativas a LGPD e ao exercicio de direitos do titular é o e-mail dpo@evereste.org.br,

conforme disponibilizado nos canais digitais do Instituto.

Art. 17. As partes comprometem-se a observar a legislagao anticorrupgao
aplicavel, abstendo-se de oferecer, prometer, autorizar ou conceder vantagem
indevida a agente publico ou privado, direta ou indiretamente, no ambito da execugao

do Patrocinio.

CAPITULO X
DA TRANSPARENCIA E PUBLICIDADE

Art. 18. O Instituto podera divulgar, em seus canais institucionais,
informacgdes consolidadas sobre os Patrocinios concedidos, incluindo numero de
projetos apoiados, areas de atuagao, indicadores de impacto e valores globais

investidos, observadas as normas legais aplicaveis.

Paragrafo unico. A divulgacao devera respeitar a legislagdao de protegcao
de dados pessoais, bem como os deveres de confidencialidade e a preservagao de

informagdes sensiveis ou protegidas por obrigagao legal ou contratual.

CAPITULO XI
DA ISENCAO DE RESPONSABILIDADE E CUSTOS

Art. 19. O Evereste ndo se compromete com a concessao de apoio
financeiro, técnico ou logistico a qualquer proposta submetida, sendo a aprovagao

um ato discricionario baseado em conveniéncia e oportunidade.
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§1° O Evereste ndo sera responsabilizado por quaisquer custos,
despesas, investimentos ou prejuizos decorrentes da preparagao, elaboragdo ou

envio das propostas pelos proponentes.

§ 2° O Evereste ndo garante prazos de resposta ou resultados especificos
em relagdo a anadlise das propostas, observando-se o fluxo interno de avaliagédo

estratégica.

§ 3° O Evereste ndo se responsabiliza por documentos ou informagdes
sensiveis enviadas indevidamente pelo proponente fora dos campos especificos do

formulério de submissao.

Art. 20. Sem prejuizo das regras previstas nos Termos de Uso do portal
institucional, é dever do PROPONENTE manter total sigilo sobre a submissao e o
tramite de andlise da proposta de patrocinio até a efetiva formalizagdo do

instrumento juridico ou anuncio oficial pelo Instituto.

§1° O descumprimento deste dever de confidencialidade ensejara a
desclassificagdo imediata do projeto por violagdo de integridade e risco

reputacional.

§ 2° O dever de sigilo e confidencialidade previsto neste artigo néo se

aplica as seguintes hipdteses de excecao legal:

|- existéncia de obrigacédo legal de divulgacdo ou transparéncia ativa,

nos termos da legislagao vigente;,

Il- por determinacdo judicial ou requerimento formal de dérgaos de
controle e fiscalizagdo (como Ministério Publico ou Tribunais de

Contas);

[ll - quando a informacao ja for comprovadamente de dominio publico por

meios legitimos.
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CAPITULO Xl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. Os casos omissos ou nao previstos neste Regulamento deverao
ser apreciados e deliberados com fundamentacgao, sendo obrigatéria a formalizagao

da decisdo em documento interno, contendo data e justificativa.

Art. 22. Quaisquer duvidas, sugestdes ou denuncias relacionadas a este
Regulamento ou a execugao dos patrocinios deverdao ser encaminhadas a Ouvidoria

Geral do Evereste.

Art. 23. Para as solicitagdes aprovadas exclusivamente na modalidade de
Apoio Institucional, a formalizagdo podera ser simplificada mediante emissao de
Carta de Apoio ou autorizagao formal de uso de marca, dispensando-se o Termo de
Concessao de Patrocinio Institucional (Anexo 1), desde que nao haja qualquer aporte

financeiro.

Art. 24. Os modelos de instrumentos juridicos, formularios e checklists
mencionados neste Regulamento estardo permanentemente disponibilizados e

atualizados no Portal Institucional do Evereste.

Art. 25. Este documento deve ser revisado periodicamente, sempre que
necessario, para atualizagcdo normativa ou aprimoramento da governanga,

assegurando registro formal de todas as alteragoes.

Art. 26. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacgao,

revogando e substituindo quaisquer versdes anteriores.
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ANEXO | — MODELO DE TERMO DE CONCESSAO DE
PATROCINIO INSTITUCIONAL (PESSOA
JURIDICA/FISICA)

TERMO DE CONCESSAO DE PATROCINIO INSTITUCIONAL - EVERESTE N° 03/2026

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

EVERESTE, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Av.
Visc. de Porto Alegre, 1680 - Praca 14 de Janeiro, Manaus - AM, 69020-130, inscrito
no CNPJ sob o n°® 25.014.157/0001-05, neste ato representado por seu(sua) [cargo],
Sr(a). [nome], doravante denominado simplesmente PATROCINADOR;

E, de outro lado:

[NOME DO PROPONENTE], [pessoa juridica/pessoa fisica], inscrita no [CNPJ/CPF]
sob o n° [e], com sede/residéncia na [endereco completo], neste ato representada
por seu(sua) [cargo, se aplicavel], Sr(a). [nome], doravante denominado(a)
PROPONENTE; Celebram o presente TERMO DE CONCESSAO DE PATROCINIO

INSTITUCIONAL, mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente termo tem por objeto a concessao de patrocinio institucional ao projeto
intitulado "[NOME DO PROJETO]", aprovado conforme critérios internos do Evereste,

com objetivo social na drea de [educacio, salde, cultura, meio ambiente etc.].

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E CONDIGOES

O valor total do patrocinio concedido é de RS [valor por extenso], a ser repassado em
[nimero de parcelas] parcela(s), conforme o cronograma e plano de aplicacdo
aprovado.

§ 1° A liberagdo dos valores estara condicionada a assinatura deste termo e a

entrega da documentacgao necessdria e atualizada, conforme exigido pelo Evereste.
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§ 2° Rastreabilidade Financeira: Em observancia ao Art. 10, §4° do Regulamento de
Patrocinio Institucional, a liberagdo de recursos financeiros sera efetuada
exclusivamente mediante transferéncia bancaria para conta de titularidade direta do
PROPONENTE (vinculada ao CPF ou CNPJ cadastrado neste instrumento), sendo
expressamente vedados pagamentos a contas de terceiros ou intermediarios sob

qualquer pretexto.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS CONTRAPARTIDAS

O PROPONENTE compromete-se a:

|. Executar integralmente o projeto conforme a proposta aprovada;

Il. Apresentar relatérios técnicos e financeiros periddicos;

lll. Inserir a logomarca e mengao ao apoio institucional do Evereste em todos os
materiais de divulgagao, observando estritamente o Manual de Identidade Visual e
submetendo cada peca a validacdo prévia e expressa da Coordenadoria de
Comunicacgéao e Relagdes Institucionais, ciente de que o uso indevido, precoce ou
ndo autorizado autoriza o Evereste a tomar as medidas judiciais cabiveis e
rescindir imediatamente este ajuste;

IV.Nao utilizar o nome do Evereste para fins comerciais ou politico-partidarios.

V. Mensuragao de Impacto: Cumprir com os indicadores de desempenho e critérios
de verificagdo pactuados, permitindo o monitoramento pelo Dashboard de

Controle do Instituto.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO
O presente termo tera vigéncia de [nimero de meses] meses, contados a partir da
assinatura deste documento, podendo ser prorrogado mediante acordo entre as

partes.

CLAUSULA QUINTA - DA PROTEGAO DE DADOS (LGPD)
O tratamento de dados pessoais decorrente deste patrocinio observara a Lei Geral

de Protecao de Dados (LGPD) e a Politica de Privacidade do Instituto.



@ REG_008
Revisdo: 1.0

EVERESTE Regulamento de Patrocinio Institucional

§ 1° Os dados e documentos relativos a este projeto serdo armazenados pelo
periodo de 05 (cinco) anos, visando o cumprimento de obrigacdes legais, fiscais e 0
exercicio regular de direitos.

§ 2° O proponente declara ciéncia de que o canal oficial para requisi¢ées relativas a

LGPD é o e-mail dpo@evereste.org.br.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

O presente termo podera ser rescindido a qualquer tempo, por qualquer das partes,

mediante notificacdo escrita com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, nos

seguintes casos:

|. Descumprimento das obriga¢des aqui previstas;

Il. Utilizag@o indevida dos recursos ou da marca do Evereste;

lll.Ocorréncia de fatos que comprometam a idoneidade, ética ou reputagcdo das
partes.

§ 1° Devolucéo Integral: Sem prejuizo das sang¢des civis e penais, é obrigatoria a

devolucao integral dos recursos aportados, atualizados monetariamente, nos casos

comprovados de fraude, dolo ou desvio de finalidade na execugao do patrocinio.

§ 2° Notificagdo: A rescisdo tornar-se-a efetiva apos o transcurso do prazo de 15

(quinze) dias contados do recebimento da notificagdo formal, devendo o Instituto

citar especificamente qual critério de integridade foi descumprido.

CLAUSULA SETIMA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

§ 1° Este termo n&o gera vinculo empregaticio, associativo ou societario entre as
partes.

§ 2° Qualquer modificagao deste instrumento devera ser formalizada por aditivo. §3°
Fica eleito o foro da comarca de Manaus/AM, com renuncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir duvidas oriundas deste instrumento.

E, por estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente Termo em duas

vias de igual teor e forma.
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Manaus, [Dia] de [Més] de 202[X].

EVERESTE
Representante Legal

PROPONENTE
Representante Legal
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ANEXO Il - FORMULARIO DE SUBMISSAO DE
PROJETOS

1. DADOS DO PROPONENTE

CAMPO INFORMAGAO

Nome Completo ou Razao Social (*)

Tipo de Proponente (*) () Pessoa Fisica () Pessoa Juridica
CNPJ ou CPF (*)
Enderego Completo (Rua, n®, bairro, cidade, estado, CEP)

E-mail para Contato (*)

Telefone (*)

Nome do Representante Legal (*) (Responsavel pela assinatura do termo)

Cargo (se PJ)

(Banco, Agéncia, Conta Corrente)

Dados Bancarios para Repasse (*) Nota: A conta deve ser obrigatoriamente de titularidade
direta do PROPONENTE (CPF/CNPJ cadastrado).
Vedados pagamentos a terceiros (Art. 10, §4°).

E-mail do Representante (*)

(*) Campo obrigatério

2. DETALHAMENTO DO PROJETO

CAMPO INFORMAGAO

Titulo do Projeto (*)
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Resumo do Projeto (*)

(Descrever brevemente o objetivo e o impacto do projeto.
Maximo 500 caracteres)

Area de Atuagio do Projeto (*)

[0 Educacgao

[J Saude e Bem-estar

[0 Meio Ambiente e Sustentabilidade

O Inclusao Social

O Cultura e Arte

[J Empreendedorismo e Geragdo de Renda

[J Tecnologia e Inovagao Social

[ Direitos Humanos e Cidadania

L] Esporte e Lazer

] Desenvolvimento Comunitario

[J Conservacgao de Recursos Naturais

[0 Economia Criativa

[J Capacitacao e Qualificagdo Profissional

[ Outros

Descrigao Detalhada (*)

(Publico-alvo, objetivos, atividades, indicadores e
resultados esperados)

Local de Implementagao

(Municipio/UF)

N° Estimado de Beneficiarios
Diretos (*)

(Para fins de medicdo de impacto qualitativo/quantitativo)

ODS Relacionados (Minimo 1) (*)

(Indique os nimeros e descreva detalhadamente como o
projeto contribui para os ODS citados e como se conecta
as diretrizes de sustentabilidade e governanga (ASG) do
Evereste).

(*) Campo obrigatdrio
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3. PLANEJAMENTO E CONTRAPARTIDAS

O proponente deve descrever as contrapartidas de forma precisa, indicando para cada uma o Método de
Comprovagdo Objetivo (Exemplos obrigatdrios: Relatério de métricas de redes sociais; Fotos do evento
com logomarca; Clipping de imprensa; Declaragdo de conformidade emitida por terceiros). Propostas

com contrapartidas genéricas ou sem método de comprovacdo rastredvel serdo devolvidas para ajuste.

ETAPA / ATIVIDADE MES 1 MES 2 MES 3 MES 12

CAMPO INFORMAGAO

Natureza do Aporte (*)

() Financeiro () N&do Financeiro (Materiais/Espaco)

Valor Total Solicitado (*)

RS (Discriminar principais itens de custo)

Contrapartidas Propostas (*)

(Ex: Logomarca em materiais, men¢do em redes sociais)

Forma de Comprovacéo (*)

(Ex: Clipping, relatdrio fotografico, certificados)

Nota: O proponente declara ciéncia de que a comprovagdo
devera seguir os modelos de relatdrios padronizados do
Evereste, com entregas previstas em periodicidade minima
trimestral, conforme o cronograma aprovado.

(*) Campo obrigatdrio

4. HISTORICO E INTEGRIDADE

PERGUNTA

RESPOSTA

Ja recebeu apoio do Evereste?

() Sim () Nao

Se sim, ano e nome do projeto:

Tipo de apoio recebido:

() Financeiro () Institucional () Divulgagédo () Outros

Resultados foram alcangados?

() Sim () Parcialmente () Ndo () N&o se aplica




REG_008
Revisdo: 1.0

EVERESTE Regulamento de Patrocinio Institucional

Se "Nao" ou "Parcial"’, por qué?

Mantém parceria ativa hoje? () Sim () Nao

Experiéncia relevante: (Campo aberto para comentarios)

Declaragao de Inexisténcia de Conflito de Interesses (*):

[ ] Declaro ndo possuir vinculos ou conflitos que comprometam a integridade do

patrocinio.

5. DOCUMENTAQZ\O OBRIGATORIA (Anexar em PDF)
Pessoa fisica:

[ ]RG ou CPF
[ ] Comprovante bancario titularidade
[ ] Plano detalhado do projeto

[ ] Orgamento detalhado do projeto

Nota: Nao ultrapassar 10 MB por arquivo.

Pessoa juridica:

[ ]CNPJ

[ ] Estatuto/contrato social

[ ] Documento do representante legal
[ ] Comprovante bancario titularidade
[ ] Plano detalhado do projeto

[ ] Orgamento detalhado do projeto

Nota: Nao ultrapassar 10 MB por arquivo.

6. TERMOS DE CONSENTIMENTO

[ ] Veracidade: Declaro que todas as informacdes sdo verdadeiras e atualizadas.
[ ] Regulamento: Concordo com os critérios de analise do Regulamento de Patrocinio

Institucional.
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[ ] Uso de Marca: Ciente de que a submissdo ndo autoriza o uso da identidade visual
do Evereste.

[ ] LGPD, Retencdo e DPO: Autorizo o tratamento de dados para andlise e
monitoramento. Estou ciente de que, se aprovado, os dados serao armazenados por
05 (cinco) anos (Art. 7°, VI da LGPD) para fins fiscais e legais. Se indeferido, o prazo
é de 180 dias. Exercicio de direitos via: dpo@evereste.org.br.

Assinatura Digital ou Confirmacao Eletrénica:

Data: //202__

7. INSTRUGOES POS-SUBMISSAOQ
IMPORTANTE*:

e Confirmacgdo: Apos o envio, vocé recebera um e-mail confirmando o
recebimento da sua proposta.

e Préximas Etapas: Todas as propostas serdao analisadas conforme critérios
internos. Caso 0 seu projeto seja selecionado para a proxima etapa, nossa
equipe entrara em contato.

e Aprovacgao Parcial: O proponente declara estar ciente de que o Evereste podera
aprovar o projeto parcialmente, concedendo valor inferior ao solicitado,
cabendo ao proponente aceitar ou declinar do apoio conforme a viabilidade de
execugao do projeto.

e Expectativa de Direito: A submissdo deste formuldrio ndo implica em
aprovacgao automatica ou garantia de apoio por parte do Evereste.

e Canais de Suporte: Caso haja informagdes adicionais que nao estejam neste
formulario ou duvidas que precisam ser esclarecidas, favor encaminha-las para

o setor de comunicagao: comunicacao@evereste.org.br.

[ ] Concordo com os termos acima. [ BOTAO: ENVIAR PROPOSTA |

Nota: Os dados marcados com (*) sdo de preenchimento obrigatério na interface web para validagao
da triagem de admissibilidade.
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ANEXO Il —= CHECKLIST DE CONFORMIDADE E
INTEGRIDADE

I. IDENTIFICAGAO DO PROCESSO:

CAMPO RESPOSTA

Proponente (Nome/Razao Social):

Titulo do Projeto:

Area de Atuagao: () Inovagao ( ) Social ( ) Ambiental ( ) Outros

N° do Processo Interno:

Il. TRIAGEM DE ADMISSIBILIDADE:

[0 Alinhamento: O projeto esta alinhado aos principios e finalidades do Instituto?

0 Impacto ASG: O projeto demonstra contribuicdo clara para os ODS e esta
conectado as diretrizes ASG do Evereste (Art. 7°)?

O Imagem: Ha auséncia de conflitos de interesse ou riscos a reputacdo da
marca?

[0 Legalidade: O projeto respeita as leis ambientais, trabalhistas e de protecao
de dados?

[0 Documentagdo: Foram apresentados estatutos/documentos e orgamento
detalhado?

[0 Proporcionalidade: O aporte solicitado é condizente com o numero de
beneficidrios e o impacto proposto (Art. 7°, VII)?

[0 Metodologia: Foram apresentados cronograma e plano de trabalho claros e
compativeis com o objeto?

[0 Contrapartida: A forma de comprovacgao indicada é tecnicamente viavel para

monitoramento (Art. 6°, VII)?
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0 Rastreabilidade de Contrapartidas: O proponente especificou métodos
objetivos (ex: meétricas, fotos, declaragdbes) para comprovar cada
contrapartida oferecida, garantindo aderéncia ao Art. 2° § 4° do

Regulamento?

DILIGENCIA DE COMPLIANCE / VEDAGOES:

O Integridade e Etica: O proponente possui histérico de fraudes, corrupcdo ou
condenagdes que afetem sua idoneidade?

1 Direitos Fundamentais e Trabalho: O proponente ou o projeto possuem
registros de violagdo de direitos fundamentais, uso de trabalho infantil ou
analogo a escravidao? (Obs: Deve-se consultar portais de transparéncia e
"listas sujas” oficiais).

[J Integridade Ambiental: Ha evidéncias de ilicitos ambientais cometidos pelo
proponente ou riscos ambientais graves no projeto submetido? (Obs: Verificar
certiddes negativas de crimes ambientais).

O Neutralidade: A proposta evita qualquer tipo de favorecimento politico ou
partidario?

[0 Finalidade: O projeto é isento de interesses pessoais desconectados da
misséao?

0 Independéncia: As contrapartidas preservam a imparcialidade institucional do
Evereste?

[0 Histérico e Conflitos: Foi validada a Declaragao de Inexisténcia de Conflito de
Interesses assinada pelo proponente e verificado o histérico de parcerias
anteriores, se houver? (Art. 6°, Il e Art. 13, §2°)?

O Titularidade Bancdéria: Foi confrmado que a conta para repasse é de
titularidade direta do PROPONENTE (Art. 10, §4°)?

[J Registro de Monitoramento: Confirmada a insercao dos dados e indicadores
(KPIs) do projeto no Dashboard de Controle de Aporte para fins de

transparéncia e acompanhamento? (Art. 13, §5°).
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[0 Motivagao da Decisdo: A recomendacao pela aprovagao ou reprovagao esta
devidamente motivada em critérios técnicos e objetivos, garantindo a
isonomia e a rastreabilidade do ato decisério? (Nota: Deve-se registrar o
fundamento técnico que justifica a conveniéncia e oportunidade da escolha,

conforme Art. 3°, paradgrafo Unico).

Nota de Evidéncia: O analista deve anexar a este checklist os comprovantes de consulta (certid6es,

prints de portais de transparéncia ou midias) que validam as marcagées acima.

IV.GESTAO DE DADOS:

[0 Retencdo e Finalidade: Os dados serdo arquivados por 05 anos para
cumprimento de obrigagdes fiscais e exercicio de direitos (Art. 7°, VI da
LGPD)?

O Transparéncia: O proponente foi informado sobre o canal do DPO
(dpo@evereste.org.br) para exercicio de direitos?

[0 Padronizagao e Periodicidade: Foi estabelecido o cronograma de entrega de
relatorios padronizados com periodicidade minima trimestral, conforme

previsto no Art. 13?

V. CONCLUSAO E ASSINATURAS:

PARECER FINAL: ( ) Aprovado ( ) Reprovado ( ) Pendente

Justificativa Técnica e Motivagao da Deciséo (Art. 3°, Paragrafo Unico):

[0 responsével pela andlise deve descrever os fundamentos técnicos e os critérios de aderéncia
estratégica que motivaram a decisdo, assegurando o registro necessdrio para auditoria e controle
de integridade].
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Responsavel pela Analise (Area Técnica/Proponente):

Data: __/__/__
Assinatura e Carimbo/Certificado Digital
Validagao (Governanga/Compliance):
Data: __/_/__
Assinatura e Carimbo/Certificado Digital
VI. CRONOLOGIA DO FLUXO:
ETAPA DATA / SLA
Data de Entrada da Proposta: A
Data da Resposta Final: S/
Tempo Total (SLA): __dias uteis

VIl. INSTRUGAO DE MONITORAMENTO E RESCISAO:

(Orientagdes para controle posterior a aprovagdo)

e Aplicagao: Caso uma auditoria posterior (Art. 13) detecte desvios éticos ou
descumprimento das vedagdes do Art. 14 apds a assinatura.

e Procedimento: Deve-se utilizar a notificagcdo formal de rescisdo com
antecedéncia minima de 15 dias, conforme a Clausula Sexta do Termo de
Concessao.

e Rigidez: E obrigatério citar especificamente qual critério de integridade foi

descumprido para garantir a transparéncia e seguranca juridica do ato.

VIil. INSTRUQOES DE APLICACAO:
(Diretrizes de fluxo e governanga)

1. Execugao: Este checklist deve ser preenchido pela equipe técnica logo apds o

recebimento do formulario de submissao.
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2. Rastreabilidade: O documento assinado e suas respectivas provas
(prints/certiddes) devem ser digitalizados e mantidos no sistema interno para
fins de auditoria.

3. Controle de Aporte: Apos a aprovagao final e liberagao de recursos, os dados
do aporte devem ser obrigatoriamente inseridos no Dashboard de Controle
pela Coordenadoria de Comunicagado e Relagdes Institucionais, garantindo a
atualizagao dos KPIs de governanga e o0 monitoramento previsto no Art. 13.

4. Eficiéncia: O monitoramento das datas no item VI servirda como indicador de

desempenho (KPI) para a melhoria continua dos processos do Instituto.
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ANEXO IV - MODELO DE NOTIFICACAO
EXTRAJUDICIAL DE RESCISAO

DESTINATARIO: [Nome do Proponente / Razéo Sociall
A/C: [Nome do Representante Legal]

REF: Termo de Concessao de Patrocinio Institucional n° [Inserir NGmero/Ano]
Prezado(a) Senhor(a),

O INSTITUTO DE TECNOLOGIA E INOVAGAO EVERESTE, associagao civil de direito
privado sem fins lucrativos, com sede na Av. Visconde de Porto Alegre, 1680,
Manaus-AM, vem, por meio desta, NOTIFICAR FORMALMENTE a rescisao do

instrumento juridico em epigrafe, com base nas seguintes fundamentacgdes:

1. DA CLAUSULA DE RESCISAO: Conforme previsto na Clausula Sexta do Termo de
Concessao assinado entre as partes, o presente ajuste pode ser rescindido a
qualquer tempo mediante notificagao por escrito com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias.

2. DO MOTIVO ETICO-LEGAL: A rescisdo fundamenta-se na ocorréncia de fatos que
comprometem a idoneidade, ética ou reputacdo das partes. Especificamente,
apos auditoria interna realizada com base no Art. 13 do Regulamento de
Patrocinio Institucional, identificou-se o descumprimento da vedagao contida no
Art. 14, inciso [inserir o Inciso Violado], o qual trata de [descrever a vedacao, ex:
favorecimento politico, fraude, violagdo de direitos fundamentais, utilizagdo de
trabalho infantil ou analogo a escravidao, ou cometimento de ilicitos ambientais].

3. DA RESTITUIGAO DE VALORES: Diante da gravidade da violacdo e em estrita
observancia ao Art. 11, §3° do Regulamento, que torna obrigatdria a devolugéao
integral dos recursos em casos comprovados de fraude, dolo ou desvio de

finalidade, notificamos a obrigatoriedade de restituicao dos valores ja aportados
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pelo Instituto, no montante de RS [Inserir Valor], atualizados monetariamente, no
prazo improrrogavel de [X] dias, sob pena de adocdo das medidas judiciais
cabiveis.

4. DO PRAZO DE EFETIVAGAO: Em estrita observancia ao rito procedimental e as
boas praticas de mercado, a rescisao tornar-se-a efetiva e definitiva apds o
transcurso do prazo de 15 (quinze) dias contados do recebimento desta
notificagao.

5. DO CANAL DE CONTATO: Eventuais duvidas ou contestagdes deverdo ser

encaminhadas formalmente a Ouvidoria Geral do Evereste.

O Evereste reafirma seu compromisso com a transparéncia, conformidade legal e

alinhamento estratégico com seus principios institucionais.

Manaus, [Dia] de [Més] de 202[X].

[Assinatura do Representante Legal]

Instituto de Tecnologia e Inovagao Evereste
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ANEXO V — MODELO DE RELATORIO DE EXECUGAO E
PRESTACAO DE CONTAS

RELATORIO DE EXECUGAO E PRESTAGAO DE CONTAS

1. IDENTIFICAGAO DO PROJETO
Campo Informagao

Titulo do Projeto

N° do Instrumento Juridico

Nome do Patrocinado

CNPJ/CPF

Responsavel Legal

Tipo de Relatério () Trimestral (Parcial) () Final

Periodo De: / / Até: / /

2. EXECUGAO FiSICA DO PROJETO
2.1 Descrigao das atividades realizadas

Descrigao das atividades executadas no periodo

2.2 Execucao fisica comparativa (Previsto x Executado)
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| Etapa | Prevista | Executada | Status |

Legenda Status: Concluida / Parcial / Ndo executada

2.3 Publico atendido

Campo Informacgao

Beneficiarios diretos

Beneficiarios indiretos

Perfil do publico atendido

2.4 Intercorréncias e medidas corretivas

Relato

3. IMPACTO ASG / ODS

ODS vinculados
[JODS10DS210DS3[10DS4
[JODS5C10DS6[J0ODS7[10DS8
[JODS9[10DS1010DS 11 [10ODS12
[1ODS13[10DS14 1 0ODS1510DS 16 [10DS 17

Resultados alcangados
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Indicadores impactados

4. INDICADORES DE DESEMPENHO (KPIs)

| Indicador | Linha de Base | Meta | Resultado | Status |

5. COMPROVAGAO DE CONTRAPARTIDAS

Contrapartida Pactuada Método de Comprovagao

Uso da marca/logo Fotos / clipping
Divulgacéo digital Prints métricas
Mencéo institucional Videos / registros
Acdes socioambientais Relatério fotografico

6. PRESTAGAO DE CONTAS FINANCEIRA

6.1 Recursos recebidos

Campo

Valor recebido no periodo RS

6.2 Conciliagao financeira

Referéncia do Anexo

Valor
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Campo Valor
Saldo anterior RS
Valor recebido RS
Valor executado RS
Saldo remanescente RS

6.3 Rastreabilidade bancaria

Declaragao

(1 Recursos movimentados exclusivamente em conta especifica do projeto
[J Nao

Anexar comprovantes bancdrios.

6.4 Relagao de despesas executadas

| Fornecedor | CNPJ/CPF | Descrigao | Valor | Documento Fiscal |
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7. DECLARACAO DE VERACIDADE E INTEGRIDADE

Declaragoes

[ Informacdes verdadeiras e compativeis com execucdo do objeto
[J Inexisténcia de conflito de interesses

[J Inexisténcia de trabalho infantil

[ Inexisténcia de trabalho analogo a escravidao

[] Inexisténcia de ilicitos ambientais

[ Inexisténcia de outras irregularidades legais

8. CONFORMIDADE COM O REGULAMENTO

Campo Informacgao

Execugao conforme regulamento [J Sim [ Parcialmente [ Nao

Justificativa (se aplicavel)

9. ASSINATURA

Campo Informagao

Local e data

Nome do representante legal

Cargo

Assinatura
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10. PARECER DE VALIDAGAO INTERNA (USO INSTITUCIONAL)

Iltem Status
Andlise técnica (1 Regular L1 Regular com ressalvas [ Irregular
Validagao das contrapartidas [J Comprovadas [1 Nao comprovadas
Analise financeira (1 Regular L1 Regular com ressalvas [ Irregular
Atualizacao no sistema (1 Sim [ Nao

institucional
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